
 

 

 

 

 

 

 

介護施設・事業所における虐待防止研修 
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【Step１】動画視聴による個人学習 受講確認表【A】 

 

  

 

NO テーマ 視聴予定日 
視聴確認 

（個人） 

視聴確認 

（施設） 

１ 虐待とは？ /   

２ 高齢者虐待防止法 /   

３ 
養介護施設・養介護事業における 

高齢者虐待の防止・対策 
/   

４ 身体拘束 /   

５ 早期発見の通報義務 /   

６ 身体的虐待（１） /   

７ 身体的虐待（２） /   

８ 介護・世話の放棄・放任 /   

９ 心理的虐待 /   

１０ 性的虐待 /   

１１ 経済的虐待 /   

１８ ストレスケア /   

 

【Step１】動画視聴による個人学習受講確認表の使い方 

 ・【Step１】動画視聴による個人学習は、全部で１２のテーマが設定されていますので、 

計画的な視聴が必要となります。 

 ・計画的な視聴のために、視聴予定日欄を使用して計画を立ててからご視聴ください。 

 ・施設で視聴管理をしたい場合は、視聴確認（施設）欄をご使用ください。 

   

 
  

 



 

 

【Step１】動画視聴による個人学習 受講確認表【B】 

 

 

  

 

NO テーマ 視聴予定日 
視聴確認 

（個人） 

視聴確認 

（施設） 

１ 虐待とは？ /   

２ 高齢者虐待防止法 /   

３ 
養介護施設・養介護事業における 

高齢者虐待の防止・対策 
/   

４ 身体拘束 /   

５ 早期発見の通報義務 /   

１２ 身体的虐待（１） /   

１３ 身体的虐待（２） /   

１４ 介護・世話の放棄・放任 /   

１５ 心理的虐待 /   

１６ 性的虐待 /   

１７ 経済的虐待 /   

１８ ストレスケア /   

 

【Step１】動画視聴による個人学習受講確認表の使い方 

 ・【Step１】動画視聴による個人学習は、全部で１２のテーマが設定されていますので、 

計画的な視聴が必要となります。 

 ・計画的な視聴のために、視聴予定日欄を使用して計画を立ててからご視聴ください。 

 ・施設で視聴管理をしたい場合は、視聴確認（施設）欄をご使用ください。 

   

 
  

 



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 

1 

 

１．虐待とは？ 

 

以下の質問に〇か×でお答えください。 

  〇 or × 

(1) 法律に示された定義に該当しない行為であれば、虐待ではない。    

(2) 非意図的に行った行為は高齢者虐待に該当しない。  

(3) 虐待の原因は、虐待を行った職員の性格や資質の問題だけである。  

 

  



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 
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２．高齢者虐待防止法 

 

  解答 

(1) 以下の文章において（  ）に入る言葉として適するものを 1 つ選んで

ください。 

高齢者虐待防止法の大きな目的として「高齢者の（   ）の保持」が

あります。 

１．生活  ２．財産  ３．尊厳  ４．契約 

 

   

(2) 高齢者虐待防止法の特徴として、当てはまるものを２つ選んでくださ

い。 

１．使用者による虐待も対象 

２．早期発見・早期対応を主眼 

３．施設や在宅サービスの事業の従業者等による虐待も対象 

４．医療機関での虐待も対象 

 

 

(3) 以下の文章において（  ）に共通して入る言葉として適するものを 1

つ選んでください。 

養介護施設従事者等に対しては、養介護施設従事者等による高齢者虐待

を受けたと思われる高齢者を発見した際には、速やかにこれを市町村に

（     ）しなければならないとあり、 （    ）が義務とし

て定められています。 

１．実施  ２．発見  ３．協議  ４．通報 

 

 

  



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 
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３．養介護施設・養介護事業における高齢者虐待の防止・対策 

 

  解答 

(1) 以下の文章について〇か×で答えてください。 

高齢者虐待の防止・発見・対応の責任は、従事者個々人の問題だけで

ある 

   

(2) 養介護施設事業者等の責務としてふさわしくないものを１つ選んで

ください。 

１．職員への研修の実施  

２．苦情処理体制の整備  

３．職員本位のケア体制の整備 

 

(3) 高齢者虐待防止への対策の基本的な考え方として、ふさわしくないも

のを 1 つ選んでください。 

１．背景となる要因を分析 

２．情報の隠蔽 

３．組織的な取り組み 

４．職員個々人が必要な役割を果たす 

 

 

  



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 
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４．身体拘束 

 

  解答 

(1) 身体拘束の弊害として当てはまらないものを 1 つ選んでください。 

１．身体的弊害 ２．精神的弊害 ３．施設外弊害 ４．社会的弊害 

   

(2) 「緊急やむを得ない場合に該当する 3 要件」に当てはまらないものを 

1 つ選んでください。 

１．切迫性 ２．非代替性 ３．恒常性 ４．一時性 

 

 

  



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 
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５．早期発見と通報義務 

 

以下の質問に〇か×でお答えください。 

  〇 or × 

(1) 利用者の個人情報について介護職員は守秘義務を負っているので、

通報はなるべく避けるべきである。 

 

(2) 虐待の通報にあたっては、利用者が大きな怪我をしたり、生命の危険

があると感じたときのみに通報すべきである。  

 

 

  



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 
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６．身体的虐待（1） 

 

以下の質問に〇か×でお答えください。 

  〇 or × 

(1) 職員がイライラして高齢者に向けて物を投げたが、高齢者に当たら

ず怪我もしなかった。これは身体的虐待ではない。 

   

(2) 食事摂取が少ない高齢者に対し、高齢者のことを思って無理に食事

を食べさせた。これは、身体的虐待ではない。 

 

 

  



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 
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７．身体的虐待（2） 

 

以下の質問に〇か×でお答えください。 

  〇 or × 

(1) 
特に痰が絡んでいる様子はなかったが、オムツ交換のついでに吸引を

行ったところ出血した。これは身体的虐待ではない。 

   

(2) 
看護職員は、便秘気味の高齢者に対し腹部マッサージを行った。強く

こすりすぎて、皮下出血を起こした。これは「療養上の世話」にあた

るため、身体的虐待ではない。 

 

 

  



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 
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８．介護・世話の放棄・放任（ネグレクト） 

 

以下の質問に〇か×でお答えください。 

  〇 or × 

(1) 職員は義歯を洗浄するのが面倒だったので、義歯を装着させずに高齢

者に食事を取らせた。これはネグレクトである。 

   

(2) 高齢者が「着替えたくない」と話したことから、高齢者の希望に沿い、

職員は特に働き掛けを行わずに数日間着替えをさせなかった。これ

は、ネグレクトではない。 

 

 

  



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 
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９．心理的虐待 

 

以下の質問に〇か×でお答えください。 

  〇 or × 

(1) 認知症高齢者がなかなか寝ないので、ふざけて髪の毛にリボンをたく

さんつけたところ、とてもかわいかったので写真を撮ってみんなに見

せた。これは心理的虐待ではない。 

   

(2) 排泄介助の際、おもわず「臭い」「汚い」と言ってしまった。これは、

心理的虐待である。 

 

 

  



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 
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10．性的虐待 

 

以下の質問に〇か×でお答えください。 

  〇 or × 

(1) オムツ交換後に高齢者からありがとうと言われ、うれしくなりキス

をした。これは性的虐待ではない。 

   

(2) 食事中に食事をこぼした利用者に対し、濡れたままではかわいそう

だからと他の利用者がみている中、食堂で服を脱がせた。これは、性

的虐待である。 

 

 

  



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 
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11．経済的虐待 

 

以下の質問に〇か×でお答えください。 

  〇 or × 

(1) タンスの中にしまい込み全く着ていない高齢者の衣類を、本人に断

りなく勝手に職員が処分した。これは経済的虐待ではない。 

   

(2) 職員の X さんは、高齢者に「来月返すから少しでいいからお金を貸

してほしい」と頼みこみ、1 万円を借りた。これは経済的虐待である。 

 

 

  



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 
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12．身体的虐待（1） 

 

以下の事例はどのような虐待にあたるでしょうか 

5 つの選択肢から 2 つ選んでください。 

高齢者が部屋から出ようとしているところに、職員が威圧的に「出ちゃダメ」と声を

掛け、ドアを閉めて部屋から出られないようにした。 

①身体的虐待  

②介護・世話の放棄・放任（ネグレクト） 

③心理的虐待  

④性的虐待 

⑤経済的虐待 

  

 

  



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 

13 

 

13．身体的虐待（2） 

 

以下の質問に〇か×でお答えください。 

  〇 or × 

(1) 介護施設では、看護師の判断で薬の量を調整することができる。  

(2) 看護師の判断で独立してできる業務は、「療養上の世話」である。  

 

  



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 
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14．介護・世話の放棄・放任（ネグレクト） 

 

以下の事例はどのような虐待にあたるでしょうか。 

5 つの選択肢から２つ選んでください。 

頻回にナースコールを押して、職員を呼び出す高齢者に対し、「用もないのにナース 

コールを押さないで！」と怒鳴り、ナースコールを手の届かないところに置いた。 

①身体的虐待 

②介護・世話の放棄・放任（ネグレクト）  

③心理的虐待 

④性的虐待 

⑤経済的虐待 

  

 

  



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 
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15．心理的虐待 

 

以下の事例はどのような虐待にあたるでしょうか。 

5 つの選択肢から２つ選んでください。 

認知症高齢者がなかなか寝ないので、ふざけて髪の毛にリボンをたくさんつけた。 

写真を撮ろうしたところ、嫌がって手で顔を隠したため、手をおさえつけながら 

写真を撮った。かわいかったのでみんなに見せた。 

  ①身体的虐待 

  ②介護・世話の放棄・放任（ネグレクト）  

  ③心理的虐待 

  ④性的虐待 

  ⑤経済的虐待 

    



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 
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16．性的虐待 

 

以下の事例はどのような虐待にあたるでしょうか。 

5 つの選択肢から３つ選んでください。 

寝たきりで排便回数が多い高齢者に対し、オムツ交換がしやすいという理由でズボン

をはかせなかった。高齢者は、「ズボンをはかせて欲しい」と訴えたが、職員は「すぐ

ズボンを汚すし、交換が大変なのは私たちなんだからダメ」と強い口調で言い返した。 

  ①身体的虐待 

  ②介護・世話の放棄・放任（ネグレクト）  

  ③心理的虐待 

  ④性的虐待 

  ⑤経済的虐待 

  
   



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 
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17．経済的虐待 

 

以下の事例はどのような虐待にあたるでしょうか。 

5 つの選択肢から２つ選んでください。 

職員の X さんは、高齢者に「来月返すから、少しでいいからお金を貸してほしい」と

頼みこみ、1 万円を借りた。施設長は職員が借金したことを知っていたが、個人的な

貸し借りと考えそのままにしていた。 

①身体的虐待 

②介護・世話の放棄・放任（ネグレクト）  

③心理的虐待 

④性的虐待 

⑤経済的虐待 

  

  

  



介護施設・事業所における虐待防止研修 確認テスト＜問題＞ 
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18．ストレスケア 

 

以下の質問に〇か×でお答えください。 

  〇 or × 

(1) ストレスが溜まっている状態を「コーピング」という。    

(2) ストレスが溜まると人は必ずイライラする。  

(3) 怒りは人間の本能なのでコントロールすることは絶対にできない。  

 


